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Oggetto: Formazione dei docenti Piattaforma Eurosofia — incontri in modalita sincrono modulo
“Comunicazione efficace, gestione dei conflitti e tecniche di ascolto attivo”.

Si comunica che l'associazione Eurosofia ha fissato le date degli incontri in modalita sincrona del modulo
“Comunicazione efficace, gestione dei conflitti e tecniche di ascolto attivo’ che si terra nei giorni
seguenti:

e 03/05/2022 dalle ore 17.00 alle ore 19.30.
e 09/05/2022 dalle ore 17.00 alle ore 19.30.
e 24/05/2022 dalle ore 17.00 alle ore 19.30.
e 26/05/2022 dalle ore 17.00 alle ore 19.30.
Si ricorda che il modello formativo prevede
9 ore di attivita seminariali a distanza in modalita sincrona
9 ore per la fruizione di attivita asincrone con studio di materiali o caso individuale

6 ore di sperimentazione didattica documentata e ricerca/azione
1 ora di restituzione collegiale.

La piattaforma per gli incontri in sincrono € indicata nell’area riservata unitamente ai materiali del percorso
formativo.

Il Dirigente Scolastico

Giuseppe Cavallo
firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/1993
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